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SupAvenir

—— FORUM D'ORIENTATION DANS VOTRE LYCEE

Les Rencontres
de I'Avenir

Un forum gratuit, organisé dans votre établissement, pour aidervos éleves
achoisirleurs études et a préparer leur avenir, avec des professionnels et
un suivi apres le forum.

Dossier de présentation
Al'attention des chefs d'établissement, proviseurs, censeurs Année scolaire 2026-2027
et équipes pédagogiques deslycées du Gabon supavenir.org
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LES RENCONTRES DE L'AVENIR

= LE MOT DU FONDATEUR

Chaque année, deséleves capables
de réussirchoisissent leurs étudesun
peuauhasard: parimitation, faute
d'information, ou parce qu'ilsn'osent
pasviser plus haut.

Avec LesRencontresde I'Avenir,
nousvenonsdansvotre lycée avec
des professionnels qui exercent les
métiersdont vos élévesrévent, ou
qu'ils ne connaissent pasencore. lls
leurexpliquent commenty arriver.

Le forumest gratuit pourvotre
établissement. Nousle concevons
comme uncomplément au travail de
vos équipes, pascomme un
substitut.

Yely DOUCOURE

Fondateur et directeur général

Enune phrase : SupAvenir oriente les
lycéens etles étudiants du Gabonvers les
études supérieures, puis les accompagne
dans leurs démarches (candidatures, visa,
logement) s'ils le souhaitent.



SUPAVENIR 01 - SUPAVENIR EN BREF

01 SUPAVENIR EN BREF

Orienter, puis accompagner

SupAvenir aide les éleves gabonais a choisirleurs études supérieures en connaissance de
cause, puis, pour ceux quile souhaitent, amener abienleurs démarchesjusqu'alarentrée.

En pratique SupAvenir

Ce quenous faisons Orientation scolaire et universitaire, découverte des métiers,
accompagnement aux candidatures et aux démarches administratives
(visa,logement)

Pour qui Eleves de Seconde, Premiére et Terminale, étudiants, et leurs parents

Dansleslycées Leforum «Les Rencontres del'Avenir»: conférence, panels métiers,
atelierméthode, réunion parents

Aprésle forum Uneplateformeenligne oul'éléve constitue son dossier, vérifié piéce
parpiece parun conseiller

Colit pourlelycée Aucun. Le forum est gratuit pourl'établissement et pourles éléves.
ou Au Gabon, avecunréseau de professionnels au Gabonetdansla
diaspora

Nos chiffres

50+ 30+ 90 % (o)

desdemandesde visa domaines métiers
accompagnées représentés
acceptées

universités et écoles
ayant admis nos éleves

éleves sensibilisés et
accompagnés

Chiffres cumulés depuis nos premiers accompagnements, y compris ceux menés avant la création de SupAvenir. Les « 30+ »
sont des établissements quiont déja admis au moins un éléve accompagné par nos soins ; il ne s'agit pas de conventions signées.

Ce que nous faisons Ce que nous ne faisons pas
~ Informer sur toutes les filieres, sans en privilégier Promettre une admission ouunvisa
aucune

Vendre quoi que ce soit pendantle forum

+~ Dire clairementles colts, les délais et la sélectivité Remplacer les équipes pédagogiques du lycée

~ Construire avecl'éléve un projetalamesure de
sesrésultats

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027 3
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02 - LE CONSTAT

Bien choisir ses études,
c'est difficile

Cen'estpasune questionde niveau. Ce quimanqgue le plus souvent aux éléves, c'estune

i

information fiable et quelqu'un pourles guider.

Des métiers qui changent

Médecin, juriste, ingénieur, enseignant,
comptable : ces métiers « classiques »
restent des valeurs s(res, mais leur exercice
évolue (numérique, transition énergétique,
nouveaux outils). D'autres apparaissent. Les
éléves ontrarement!|' occasiond'en parler
avec ceuxquiles exercent.

Des démarches complexes

Calendriers de candidature, dossiers,
procédures de visa, logement...Les familles
sontsouvent seules, et parfois mal
conseilées par des intermédiaires informels
quifontdes promesses irréalistes.

Une information rare et dispersée
Université, BTS, classes préparatoires, écoles
d'ingénieurs ou de commerce, au Gabonoua
I'étranger : face a tant d'options, beaucoup
d'éléves choisissent par imitation, visent des
fillieres saturées ou se censurent.

Des équipes déja trés sollicitées
Proviseurs, censeurs et professeurs
principaux accompagnent leurs éléves avec
engagement, mais manquent de temps etde
contacts dans le monde professionnel pour
montrer concrétement les débouchés.

Notre role : apporteraulycée ce quilui manqgue le plus souvent, c'est-a-dire des professionnels, une
information a jour et un suivi des éleves apresle forum, sans alourdirla charge de vos équipes.

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027 4
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03 - NOTRE APPROCHE

D'abord la rencontre,
ensvite le suivi

Unforum seul s'oublie vite. Un site seulne crée pas de déclic. Nous combinonslesdeux: une
matinée dansvotre lycée, puis un suivipourles éleves quiveulent aller plus loin.

Temps1-Dans le lycée

Larencontre

Temps 2 - Apreés le forum

Le suivi

Le forum « Les Rencontres de I'Avenir » : créer le
déclic, montrer des parcours réels, répondre aux

Pour les éleves quile souhaitent, avecl'accord de
leurs parents : un espace enligne et un conseiller

questions des éleves et des parents. pour construire leur projet.

e Conférence surles études supérieures

e Panels de professionnels, sur place et envisio

e Atelier méthode par niveau

e Réuniond'information pour les parents

Nos quatre principes

Exigence
Préparerles éléves
auniveau attendu
dans le supérieur :
meéthode, rigueur,

Réalisme

Des projets ala
mesure des résultats
del'éleve etdu
budget de la famille.

Profilet parcours scolaire année par année

3 a5 veeuxde formations construits avec un

conseiller

Dossier vérifié piéce par piece

Suivides candidatures, puis du visa et du

logementsil'éleve partalétranger

Transparence
Colts, délais,
sélectivité et chances
réelles, dits
clairement. Aucune

Continvité

Le méme suivi, du
lycée jusqu'a
I'installation dans les
études.

dossiers soignés. promesse.

Ouvert atous les parcours. Nous présentons les études au Gabon comme al'étranger, les fllieres longues comme les
formations courtes et professionnalisantes. L'objectif est que chaque éleve fasse un choix éclairé, pas qu'ilparte
forcément.

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027 5
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—— 04 - LE FORUM DANS VOTRE LYCEE

Les Rencontres de I'Avenir

Une matinée d'orientation et de rencontres avec des professionnels, organisée
directementdansl'enceinte de votre établissement, surun créneau choisiavecvous.

A qui s'adressele forum? Quiintervient ?

Public Cequ'ilytrouve Sur place

Des professionnels en activité au Gabon: cadres,

Seconde Découvrirles familles de métiers L , L
] . o ingénieurs, médecins, juristes, entrepreneurs,
et préparerle choix de série (A1, . o
universitaires.
A2,B,C,D,E)
Premiére Voir quelles filieres du supérieur
ouvre sa série et consoliderson En visioconférence, sur grand écran
profil scolaire Des professionnels et étudiants de la diaspora,
souventissus des mémes lycées. lls racontent leur
Terminale Choisirses voeux selon sa série, parcours réel, difficultés comprises.
prioritaire connaitre les calendriers et
préparer ses candidatures avant
le baccalauréat Les intervenants sont choisis selon les domaines souhaités
par le lycée et leur disponibilité. lls interviennent
Parents Comprendre les filieres, les bénévolement et s'engagent a présenter leur métier de
A . fagon honnéte.
co(ts,lesdémarcheset les
bourses

Les séries du baccalauréat gabonais : Alet A2, lettres et langues
(A2 avec langues anciennes ou options linguistiques) ; B, sciences
économiques et sociales ; C, mathématiques et sciences
physiques ; D, sciences de la vie et de la Terre ; E, mathématiques
et techniques.

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027 6
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Une matinée type

05 - LE PROGRAMME

Le formats'adapte al'emploidutemps de votre lycée : demi-journée (ci-dessous)ou

journée complete.

08h00 O Accueil
Installation des éléeves et desintervenants, émargement
parclasse (feuilles conservées parlelycée).

08h20 <3 Ouverture
Mot du chef d'établissement (s'il le souhaite), puis
présentation du forum par SupAvenir.

08h35 <) Conférence : « Construire son avenir dés aujourd'hui »
Comment fonctionnent les études supérieures, les 5
erreurs d'orientation les plus fréquentes, ce que
regardent vraiment les jurys, études au Gabonou a
I'étranger:lavérité surles colts et les visas.

09h20 <3 Panels métiers

Des professionnels surplace et envisio,10a 12 minutes
chacun:leur parcours depuislelycée, laréalité deleur
métier, les compétences utiles, les conseils qu'ils auraient
aimérecevoir. Questions libres des éleves.

10h50 Pause
Echanges informels avec lesintervenants.

T hO5 Ateliers méthode, par niveau
Seconde:choisirsasérie(Al,A2,B,C, D, E). Premiére: ce
que chaque série permet aprés le bac. Terminale : voeux,
dossier, lettre de motivation, calendrier.

Th50 () Questions-réponses
Micro ouvert pourles éleves, les délégués et les
enseignants.

12h 20 c) Cléture
Remise du livret d'orientation et présentation du suivi
proposé apréesleforum.

Finde () Réunion d'information pour les parents
journée Filieres, budget, bourses, démarches et logement.
Horaire fixé avec le lycée pour que les parents puissent
venir.

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027

Durée

Environ4 h 30 pour les éleves,
plus 1h pour laréunion parents.

Lieu

Amphithéatre, salle polyvalente
ou préau équipé d'un écran et
d'une sonorisation.

Remis aux éléves

Unlivret d'orientation (séries et
filieres, calendriers, conseils
pour le dossier) etunkit du
participant.

A valider - livret en cours de
rédaction ; kit pris en charge
par Yely

Rien a préparer pour vos
enseignants : SupAvenir anime
I'ensemble du forum.
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—— 06+ LES METIERS PRESENTES

Des métiers d'aujourd'hui,

vus avec un regard neuf

06 - LES METIERS PRESENTES

Nous présentonsles métiers établis etles métiers émergents, enmontrantachaque fois ce
quichange. Lesdomaines sontchoisis avecle lycée ;les sériesindiquées sontlesplus

fréquentes, atitre indicatif.

° Santé c.D

Aujourd'hui : médecine, pharmacie, soins infirmiers,
sage-femme

Ce quichange : télémédecine, biotechnologies, santé
publique

° Ingénierie et BTP C-E
Aujourd'hui : génie civil, mécanique, électricité, mines

Ce qui change : énergies renouvelables, villes
durables, maintenance industrielle

° Finance et comptabilité B.C

Aujourd'hui : banque, audit, expertise comptable,
assurance

Ce quichange : paiement mobile, fintech, finance
durable

a Enseignement et recherche Toutes
Aujourd'hui : professeur, enseignant-chercheur,
formateur

Ce qui change : pédagogie numérique, formation a
distance

G Communication et médias Al1-A2-B

Aujourd'hui : journalisme, relations publiques,
marketing

Ce quichange : communicationdigitale, créationde
contenus

a Droit et administration Al-A2-B

Aujourd'hui : avocat, magistrat, notaire, fonction
publique

Ce quichange : droitdunumérique, conformité,
diplomatie économique

° Numérique C-D-E

Aujourd'hui : développement, réseaux,
télécommunications

Ce quichange : intelligence artificielle, cybersécurité,
données

G Economie et gestion B-C
Aujourd'hui : gestiond'entreprise, ressources
humaines, commerce

Ce quichange : gestion de projets internationaux,
conseil

° Environnement et agronomie Cc-D

Aujourd'hui : agronomie, eaux et foréts, géologie

Ce qui change : gestiondurable des foréts, agriculture
de précision

@ Entrepreneuriat et logistique Toutes

Aujourd'hui : création d'entreprise, transport, transit,
douanes

Ce quichange : commerce enligne, chaines
logistiques régionales

Notre réseau compte des professionnels, au Gabon et dans la diaspora, dans chacun de ces dix domaines. Les intervenants sont

confirmés dés que la date du forum est fixée.

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027
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—— 07 - APRES LE FORUM

Le suivi des éléeves

Le forum estun pointde départ. Les éléves quiveulentaller plus loin, avecl'accord de leurs
parents, peuvent étre suivis parun conseiller et constituer leur dossier sur notre plateforme.

La plateforme SupAvenir

Congue et développée par notre équipe. Acces personnelet sécurisé
pour chaque éléve.

~ Profiletparcours: état civil, scolarité année parannée,
résultats

v Veeux: 3 a5 formations et villes, construits avec un conseiller

~ Dépotdespiéces: bulletins, diplémes, pieces d'identité

~ Veérificationpiéce par piéce : chaque document est validé ou
refusé avec un motif écrit

v Suiviétape par étape : du dépdtjusqu'aux candidatureset,le
cas échéant,auvisa

~ Notifications par e-mail a chaque étape

En cours de déploiement Données des éléves

o Espace dédié aux parents et tuteurs des éléves o Utilisées uniquement pour 'orientation et les
mineurs candidatures

o Notifications par WhatsApp o Inscription des mineurs avecl'accord de leurs

o Chiffrementrenforcé des documents parents

e Aucune donnée collectée pendant le forum sans
cetaccord

o Espace pourleslycées associés

e Bilanremis aulycée sous forme anonyme

Comment SupAvenir se finance-t-il ? Pendant le forum, personne ne paie rien: nile lycée, niles éleves, niles familles.
Seull'accompagnement individuel proposé apreés le forum (orientation approfondie, candidatures, visa, logement) est

payant. llest entiérement facultatif et réservé aux familes quien font la demande. Aucune vente niaucune inscription
payante n'a lieu pendant le forum.

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027 9
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08 - CE QUE CHACUN Y GAGNE

Un forum utile a tous

Pourlelycée, pourlesélevesetpourleurs familles.

Lelycée Les éléves Les familles

e Unévénementcomplet,
sans coltnicharge

d'organisation pour vos
équipes

Un appui aux professeurs
principaux pour les conseils
de classe et |'orientation

Unlienrenforcé avec les
parents grace alaréunion
dédiée

Un bilan anonyme des

souhaits d'orientation de vos
éleves

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027

Des idées claires surles
fllieres etles débouchés
réels

Des modéles accessibles :
des professionnels passés
par les mémes questions

Une méthode pour construire
leurs voeux et leur dossier

L'audace de viser des
formations exigeantes, en
connaissant les criteres

lls en parlent

PrénomN.

Une information fiable, loin
des promesses des
intermédiaires informels

Une vision claire dubudget:
frais de scolarité, colt de la
vie, bourses

Uninterlocuteur identifié
pour leurs questions

Lycée .., série ... - arrivé(e) en France en 2026

« Témoignage en cours de recueil. »

PrénomN.

PrénomN.

Lycée ..., série ... - arrivé(e) en France en 2026

« Témoignage en cours de recueil. »

Lycée .., série ... - arrivé(e) en France en 2026

« Témoignage en cours de recueil. »

A valider - 3 éléves arrivés cette année, accord écrit de chacun

(Yely)

10
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09 - ORGANISER UN FORUM ENSEMBLE

Une collaboration simple

Quelques engagements clairs de partetd'autre, formalisés parun courtaccord de
collaboration (modele enannexe).

Gratuit Sans vente Neutre Léger
Aucune contribution Aucune démarche Toutes les filiéres SupAvenir anime le
dulycée nides commerciale pendant présentées, sans forum et gére
éleves. le forum. affiliation religieuse ou I'aspect technique.
politique.
SupAvenir s'engage a Lelycées'engagea
Animerl'ensemble du forum Proposerune date et un créneau
Mobiliserlesintervenants, surplace et envisio Mettre a dispositionune salle,un écranetune

sonorisation

Fournirle matériel de visioconférence Informerles classes concernées et les familles
Remettre unlivret d'orientation a chaque éleve Désigneruninterlocuteurau sein del'équipe
Respecterlereglementintérieur dulycée Recueillirles autorisations parentales (photos)
Remettre un bilan anonyme une semaine apres Partager sesretours pouraméliorerle forum

Le calendrier

J-30 J-15 J-3 J+7

Accord Annonce Test Forum Bilan

Date, domaines Affiches dans le Essaidumatériel Les Rencontres Bilan anonyme
métiers, signature lycée, invitation etde laliaison de ['Avenir remis a la direction
del'accord des parents visio

Qui donne I'accord ? Le chef d'établissement, ou la personne qu'ildésigne. S'ille juge utile, ileninforme sa hiérarchie ;
I'accord prévoit un emplacement pour le visa de |'autorité académique.

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027 1
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10 - L'EQUIPE

Qui sommes-nous ?

Une équipe entre le Gabon etlaFrance, née d'unconstat: trop d'éléves capables de réussir
se perdentenchemin, faute d'information et de méthode.

Yely DOUCOURE

FONDATEUR ET DIRECTEUR GENERAL

Ingénieur en génie industriel de formation et de métier, Yely accompagne depuis plusieurs années
des lycéens et des étudiants dans leur orientation et leurs démarches : choix des formations,

candidatures, bourses, logement, visa. lla conseillé des dizaines de familles. Il pilote les forums etles
relations avecles lycées etles établissements d'enseignement supérieur.

Louis-Armand GABRIEL
DIRECTEUR TECHNIQUE

Ingénieur en systemes d'information, ila congu et développé la plateforme SupAvenir, sur laquelle les
éleves constituent leur dossier et ot chaque piece estvérifiée. llestresponsable de la protection

des données des éléves et de leurs familles.

« Notre devoir n'est pas seulement d'indiquer une voie aux jeunes, mais de leur donner la

méthode et la rigueur nécessaires pour franchir avec succés les portes du supérieur. »

Yely DOUCOURE

—— CONTACTS Yely DOUCOURE
q . Forums et partenariats

Organisons un forum dans votre lycée 2

Prochaine étape : un échange de 30 minutes, dans vos contact@supavenir.org

locaux ou envisioconférence, pour fixer une date et

choisir les domaines métiers. +337 82952353 (appel et WhatsApp)

supavenir.org

Dossier de présentation aux lycées - 2026-2027 12
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A valider - modéle indicatif ; peut étre remplacé parle modeéle du lycée ou de I'académie

Accord de collaboration

relative al'organisation du forumd'orientation «Les Rencontres del'Avenir»

ENTRE LES SOUSSIGNES :

SUPAVENIR, initiative d'orientation scolaire et universitaire, représentée par M. Yely DOUCOURE, en sa qualité de fondateur et
directeur général, joignable au+33782 952353 etal'adresse contact@supavenir.org,
ci-apres dénommeée « SupAvenir », d'une part,

ET

L'établissement ... et ., établissement [public / privé] d'enseignement secondaire, situé
. represente par ... s, €N 8@ Qualité de [proviseur / chef d'établissement],
ci-aprés denomme «/ Etablissement », d autre part,

ci-aprés désignés ensemble «les Parties ».

PREAMBULE

Considérant que I'Etablissement a pour mission d'accompagner ses éléves dans laconstructionde leur projet d'orientation;

Considérant que SupAvenir organise, dans les établissements d'enseignement secondaire, des forums d'information sur les
études supérieures etles métiers, animés par des professionnels ;

Les Parties se sontrapprochées afin d'organiser un tel forum ausein de I'Etablissement.

ILAETE CONVENU CE QUI SUIT :

Article1: Objet
Le présentaccord définitles conditions dans lesquelles SupAvenir organise, auseinde I'Etablissement, le forum d'orientation
«Les Rencontres de I'Avenir » (ci-aprés « le Forum »).

Article 2-Déroulement du Forum

Le Forumse tiendrale ..... /o /20.. ..,de.... ha... h, dans les locaux de I'Etablissement. Il s'adresse aux éléves des classes
de ... . et comprend une conference des panels de professionnels, des ateliers méthode et une réunion

d' |nformat|on destlnee aux parents. Le programme détaillé est arrété d'un commun accord au plus tard quinze (15) jours avant le
Forum.

Article 3-Engagements de SupAvenir
SupAvenirs'engage a:

e animerle Forum et assurerlaprésence des intervenants, sur place ouenvisioconférence ;

o fournirle matériel nécessaire auxinterventions envisioconférence ;

o présenterles fllieres etles métiers de maniére exacte etimpartiale ;

e remettre gratuitement unlivretd'orientation a chaque éléve participant ;

o respecterleréglementintérieur de I'Etablissement et veiller a ce que ses intervenants le respectent ;
[ ]

remettre al'Etablissement, dans les sept(7)jours suivantle Forum, un bilan anonyme.

Article 4-Engagementsde I'Etablissement

L'Etablissements'engage a:

mettre adisposition une salle adaptée, équipée d'unécrande projection etd'une sonorisation ;
informer les éleves et les familles concernés et faciliter leur participation;

désigner uninterlocuteur chargé de I'organisation;;

assurer lasurveillance des éléeves pendant le Forum, conformément a ses régles habituelles.

Annexe - Modéle d'accord de collaboration 13



© SUPAVENIR ANNEXE - MODELE D'ACCORD DE COLLABORATION

Article 5 - Gratuité

Le Forum est organisé atitre entierement gratuit. Aucune contrepartie financiére n'est demandée al'Etablissement, aux éleves
oualeurs familles poury participer.

Article 6 - Absence de démarchage commercial

Aucune vente, aucune inscription payante et aucune collecte d'engagement financier n'alieu pendant le Forum. Les
informations sur I'accompagnementindividuel proposé par SupAvenir ne sont communiquées qu'aux familles qui enfontla
demande, en dehors dutemps scolaire.

Article 7- Protection des éléves mineurs et droit a l'image

Aucune photographie ni aucun enregistrement permettant d'identifier un éleve ne peut étre réalisé ou diffusé sans
I'autorisation écrite préalable de ses représentants légaux, recueillie par I'Etablissement. SupAvenir ne recueille aucune
coordonnée d'éleve mineur pendant le Forum sans I'accord de ses représentants |égaux.

Article 8 -Données personnelles

Les Parties s'engagent arespecter laréglementation applicable enmatiére de protection des données a caractere personnel,
notammentlaloi gabonaise n® 001/2011 relative ala protection des données a caractére personnel. Les feuilles d'émargement
restentlapropriété de I'Etablissement. Le bilan remis par SupAvenir ne contient aucune donnée nominative.

Article 9 -Responsabilité

Chaque Partie reste responsable des activités qu'elle conduit dans le cadre du Forum. SupAvenir veille aubon comportement
de ses intervenants. L'Etablissement conserve laresponsabilité de lasurveillance des éléves, conformément & ses régles
habituelles.

Article10 - Communication
Toute utilisation du nom ou dulogo de I'une des Parties par I'autre, sur quelque support que ce soit, est soumise asonaccord
écritpréalable.

Article 11-Durée et résiliation

Le présentaccordprend effet ala date de sasignature et prendfinalaremise dubilanprévual'article 3. Il peut étre renouvelé
pour un nouveau Forum par simple échange écrit. Chaque Partie peuty mettre fin par écrit, moyennant un préavis de quinze (15)
jours, ou sans délai en cas de manquement grave de I'autre Partie a ses obligations.

Article12-Réglement des difficultés
Les Parties s'efforcentde régler al'amiable, par le dialogue, toute difficulté relative al'exécutiondu présent accord.

Faita......ccooenn,le . /. / 20.....,endeux(2) exemplaires originaux.
Pour SupAvenir PourI'Etablissement
M. Yely DOUCOURE [\ o] 0 o S
Fondateur et directeur général QUAlItE & oo e
Signature Signature et cachet

Vu, l'autorité académique (le cas échéant)

Nom, qualité, signature et cachet

Annexe ajoindre : programme détaillé du Forum.
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